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 مستخلص 

 .لأولىبناء قائمة بمعــايير الجودة لتقويم برنامج إعـــداد معـلمي الصفوف اعنوان البحث: 

هددف البحدث : ب بندداء ودحديدد قائمددة بمعدايير الجددودة  دي كددج مجداع مددن المجدالاف اعددداد معلمدي الصددفوف 

مجاع طرائق واستراديجياف التدريس ,  مجاع المحتوى , مجاع سياسة القبوع , الأولى التالية : مجاع الأهداف,

 مجاع التقويم . مجاع التربية العملية ,

 صفي.منهج البحث: المنهج الو

ضمت كلياف التربية الأساسية  ي كج من الجامعاف )المستنصرية, سومر , ميسدان , المنندى  حدود البحث:

 .2018-2017, ذي قار( و برنامج اعداد معلمي الصفوف الاولى 

الأهددداف, سياسددة القبددوع,  ودحددددف  ددي سددتة مجددالاف وهددي :دمددت عمليددة بندداء مجددالاف الاداة  :بناااء الاداة

بعددد دحديددد مجددالاف الأداة ,حدددد الباحددث معددايير رائددق التدددريس , التربيددة العمليددة , والتقددويم , والمحتددوى , ط

 ( معياراً بعد التحقق من صدقها وثبادها.106المجالاف ,اذ بلغ عدد المعايير بصوردها النهائية)

 .(SSSS) االحزم الإحصائية للعلوم الاجتماعية برنامج الوسائل الإحصائية:

 ( مجالاف.6( معياراً موزعة على )106بناء قائمة بمعايير الجودة مكونة من )البحث: اهم نتائج 

 الفصل الأول: التعريف بالبحث

 :(Research Problem)مشكلة البحث -اولاً :

يواجددا المجتمدد   ددي سددعيا لانلمددا  والالتحددار بركددو الت ددور التكنولددوجي الهائددج  ددي كددج مفاصددج الحيدداة 

الجانو التربوي التعليمدي, لد ا دقدل كليداف التربيدة الاساسدية موقفدًا خاصًدا بوصدفها  صعوباف كبيرة وبالأخص

المسؤولة عن أخ ر ق اع , وهو ق اع التنمية البشرية, وبمنج ما دعجز المستشفياف عن أداء عملها إن ا تقرف 

لماديدة والفنيدة كا دة إن إلى ال بيو الكلء ,  إنَّدا لا جددوى مدن بنداء المددار  ودزويددها بالإمكانداف العلميدة وا

ا تقرف إلى معلم كلء يستنمر ه ا كلا , وأصبح النظر إلى خريج كلياف التربية الاساسية على أنا منتجَ يخض  

م   ارر القيا  لما ينبلي أن يخض  لا أي منتجَ آخر من معايير دقويمية ,ينبلي أن دتوا ر  يا ما يتوا ر  ي أي 

 .( 324:  2008)البياوي وآخرون ,                   منتجَ آخر من معايير الجودة   

دعد كلياف التربية الأساسية الحجر الأسا  ونق ة الان ار, والبداية لإعداد  الكوادر التعليمية,  دي جميد   

التخصصدداف التربويددة والعلميددة والنفسددية, ويعددد كددج قسددم مددن اهددم اقسددام هدد ي الكليدداف  ددي  ايددة الاهميددة لان 

الاقسام سيق  عليهم العوء الأكبر  ي عملية التربية والتعلديم للمراحدج الاولدى الأساسدية للتاميد ,  مخرجاف ه ا

  حتى يسير و ق خ ى موثوقة ومتوازنة  ي طريق العلم والمعر ة.

أنَّ كنيرًا مدن معلمدي المرحلدة الابتدائيدة , المتخدرجين مدن كليداف التربيدة الاساسدية لدديهم ضدعل  دي        

نددو الاعددداد  ددي أثندداء إعدددادهم لمهنددة التدددريس ممددا يددنعكس ب ريقددة او بدد خرى علددى أداء و ددائفهم بعددج جوا

 ( . 2004()الموسويّ , 2013()العجرش,2015الميدانية أداءً كاماً, وه  أكددا دراسة)محمد,
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ح  الكنير وعلى الر م من الت ور الملحو  ال ي شهدي العرار مؤخراً  ي مجاع اعداد المعلمين, الا انا يا

مددن الاعتراضدداف والانتقدداداف والتددي دخددص مسددتوى اداء المعلددم, مددن اكنددر المشددر ين والمددربين وأصددحا  

الاختصاص واولياء امور التاميد , ومنشد  هد ي الاعتراضداف هدو الشدعور العدام بانخفداا مسدتوى التعلديم  دي 

مدين عدن دحقيدق التكامدج والتدراب   دي المراحج المختلفة, ويعود السبو  ي ذلد  الدى قصدور بدرامج اعدداد المعل

 (.13: 2017اعداد طلبتها كمعلمين ناجحين )جري والعلياوي,

ومددن هدد ا المن لددق يددرى الباحددث ان هنالدد  ضددرورة ماسددة لتحديددد وبندداء مجموعددة مددن مدد  معددايير الجددودة  

عداد الناجح  ي برنامج المتعلقة ببرامج اعداد معلمي الصفوف الاولى , اذ دعد ه ي المعايير كمحكاف لتحقيق الا

اعداد المعلمين  ي كليداف التربيدة الأساسدية  دي الجامعداف العراقيدة, اذ ان بواسد تها يمكدن الوقدوف علدى نقداط 

 القوة  ي برامج الاعداد وددعيمها وك ل  الوقوف على نقاط الضعل والعمج على معالجتها.

 السؤاع الآدي. و ي ضوء ما دقدم دتحدد مشكلة البحث الحالي  ي الإجابة عن

 ما معايير الجودة الواجو دوا رها  ي برنامج اعداد معلمي الصفوف الأولى؟  -

 :Research importance)ثانياً: أهمية البحث)

 هد ي كدج عقلدا  دي الإنسدان يختدزن الصدعو أن ومدن قصديرة,  تدراف  دي يتضداعل المعر دة حجم أصبح 

 ثدم العمدج, أجدج من التعلم إلى ,أجج المعر ة من التعلم مجرد من وأساسيادها التربية دعائم ان د ور المعارف,

 هد ي دتكامدج أن الضدروري مدن لد ا يصدبح دكدون , أن أجدج مدن الدتعلم إلدى وأخيدرا دتعايش, أن أجج من التعلم

 أن للإنسان اللد, والمهم عالم م  ويتعايش يتكيل أن يست ي  ال ي اليوم إنسان لتصن  للتربية؛ الأربعة الأسس

  دي لنفسدا, يكدون أن هدو يريدد مدا يكون أن أو مستهل , مجرد وليس لها  ومصدرًا للمعر ة صان  ليكون لميتع

 (.6: 2001الآخرين )حسين, م  التعايش من إطار

لدد ا دعددد التربيددة عمليددة اسددتنمارية لهددا نظامهددا المتكامددج وهددي وسدديلة لأعددداد الا ددراد لحيدداة المسددتقبج ولدديس 

مواهو الجمي  الى اقصى مدا يمكدن, ودهددف الدى دمكدين الا دراد مدن دشدكيج الحيداة للحاا, ودعمج على دنمية 

 (.56: 2009وصناعتها وإنتاج المعلوماف والتكنولوجيا وليس استيعابها  ق )ع ية,

ولكدي دحقدق التربيدة أهددا ها مباشددرة علدى الواقد   دا بددد مدن سدبج, والتعلديم هددو سدبيج التربيدة لتحقيدق دلدد  

على د سيس وبناء الفرد المتكامج  ي جمي  جوانبا, ذلد  الفدرد القدادر علدى مواجهدة مشدكادا الأهداف اذ يعمج 

 ومشكاف مجتمعا ومواكبة سيوع الت ور  ي كا ة مجالاف الحياة .

ان مهنة التعليم هي درجمة للتربية ومسؤولة عدن إرسداء التلييدر والتجديدد  دي المجتمعداف, وبنداء النقا داف  

ة التحدياف المحي ة بالمجتم , كما ان لا وزن  ي ددعيم البنيان الاقتصادي للمجتمعاف وهو القادرة على مواجه

الللددة الفعالددة  ددي احدددا  الت ددور والتقدددم؛ ان القضددية التددي يمكددن د كيدددها ان مسددتقبج التربيددة والتعلدديم مرهددون 

ليم بصورة عامدة ,ومدن المؤكدد بالاردقاء بمستوى المعلم العلمي والتربوي والنقا ي بصورة خاصة  وبمهنة التع

 2005ان هدد ا الاردقدداء لددا الأثددر الكبيددر والفعدداع باعتبدداري الاسددا  الدد ي دسددتند عليددا المهددن الأخددرى )الأحمددد,

:15.) 

ان مصددير أي امددة ب يدددي معلميهددا, اذ ان مسددتوى الامددة مرهددون بمسددتوى مواطنيهددا, وان نددوع المددواطنين 

التي يتلقونها, وان اهم عامج يؤثر  ي التربية هو نوعية المعلمين الد ين يتوقل الى حد كبير على نوعية التربية 

يضعون بصمادهم على جوانو شخصية المتعلمين بوس ة العملياف التربوية ال ويلة, ويكون عظماء ه ي الامة 

 ( .5: 2005وكبار ساستها وصناع القرار هم نوادج العملياف  التربوية بقيادة المعلم)التميمي,

جتم   ي حراك دائم, والتليير يلل جوانو الحياة كلها ويسير بودائر متسارعة, وان ما يواجهنا اليوم ان الم

من دحدياف كبيرة يستوجو علينا التصدي لها بوعي يرقى الى مستوى ه ي التحدياف, ولكن من هو المعلم ال ي 

لدم التقليددي الد ي يعدالج قضدايا الواحدد يست ي  التعامج م  كج ه ي التليراف ويستبصرها؟ انا بالت كيد لديس المع

والعشدرين باسددتراديجياف القددرن العشددرين او القددرون الماضددية, والدد ي يعتقددد ان الددتمكن مددن المددادة العلميددة هددو 

ال ريق الاوحد والامنج للتعامج م  ه ي التحدياف, اذن من هو المعلم ال ي نحتاج؟ انا ذل  ال ي يست ي  د وير 

التعامدج مد  المسدتحدثاف التكنولوجيدة والاقتصدادية والمعر يدة بحيدث يسدت ي  دوجيههدا  استراديجياف دمكنا من

الوجهة الصحيحة وهو يمتل  ثقا ة اكاديمية عالية واعداد دربوي مناسو, انا قادر على ديسير عملية الدتعلم بمدا 
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 2012 عدا )بندي خالدد, يوائم دفريد كج انسان داخج المدرسة وخارجها, ذلد  المعلدم الدي يدؤمن بدالتميز قدولا و

:5-6.) 

ل ا يجو على كلياف التربية الاساسية و ق ما سبق السعي الجاد لاردقاء بكفاءة برامجها المختلفة  دي إعدداد 

المعلمدين , علددى المسدتويين الددداخلي والخددارجي,  دي ضددوء د دوير نوعيددة برامجهددا, باسدتعماع معددايير نوعيددة 

والاردقداء بمسدتواي بصدورة مسدتمرة, بمدا سديظهر علدى مخرجادهدا  دي محددة, دعدُ أداة  عالدة دضدمن النهدوا 

 (.7: 2013ضوء دحقيق الجودة  ي المنتج و ق أعلى المواصفاف العالمية لمخرجادها          )العجرش ,

اذ دعمددج بددرامج الاعددداد علددى ان يعددد ال الددو /المعلددم اعددداداً علميدداً ومهنيدداً يمكنددا مددن اداء مهمتددا بنجددا , 

  ضداً عدنلمادة دخصصا وسعة ا قدا, ونضدج  كدري, وذكداء عقلدا, وحسدن دصدر ا, ورحابدة صددري,   إجاددا

ادزانا النفسي وقدوةُ الحسنة للآخرين, لاسيما لتام دا ثم زيادة معلوماددا ودجديددها و همدا ل بيعدة عملدا دعيندا 

 (.13: 2004لصعوباف التي دعترضا اثناء عملية التدريس)الموسوي,ل ي مواجهتا 

ودجدددر الإشددارة هنددا ان بندداء بددرامج الاعددداد ودنفيدد ها هددي عمليدداف  يددر كا يددة مددا لددم دكددن هندداك ضددواب  

ومردكزاف ومعايير اكدف  اعليتها, لكي دحقق البرامج التعليمية مراميهدا بواسد ة عمليداف المقارندة بدين مدا ددم 

 البرنامج.الوصوع اليا من نتائج بواس ة دل  المعايير, ومن ثم التوصج الى نتائج 

دعرف المعايير التربوية على انها عبارة عن موجهاف او خ وط  مرشدة متفق عليها من قبج خبراء التربية 

والمنظمدداف الوطنيددة دعبددر عددن المسددتوى النددوعي الدد ي يجددو ان دكددون عليددا جميدد  عناصددر العمليددة التربويددة, 

 ( .23: 2013)المرسومي,

ً محكد القياسدية الأكاديميدة المعدايير دد دي ً  ا التربيدة  كليدة متخرجدو بهدا يتصدل أن يجدو التدي للمعدايير أساسديا

 دتصدج التدي المعدايير لأن التددريس, مهندة مهدام أداء علدى قدادرين أكفداء معلمدين دكفج دخدرج والتي الاساسية,

 البرندامج يتضدمنها أن ينبلدي وادجاهداف راف ومهدا معدارف دحدوي الصدفوف الاولدى معلمدي إعدداد ببرندامج

 شدرافم قيدا   عمليدة التددريس مهندة مجداع  ي التعليم على راقاد ليصبح راستا,د  ترة اثناء الخريج ويكتسبها

 مدن ودحسن كلا, التعليمي النظام د وير  ي دفيد صحيح بشكج واستخدامها الجامعي التعليم  ي الخريجين دقييم

 كدالخريجين والمخرجداف عمليدافوال كال لبدة, المددخاف وكميدة نوعيدة مدن ابتدداء التدريسدية العمليدة  عاليدة

 (.5: 2014 الو,( التنمية  ي البرنامج واسهاماف

اردب ت حركة المعايير بحركتين أخريين  ي الميدان التربوي وهما الجدودة والاعتمداد الاكداديمي, وشدكلت 

لدى دحقيدق الحركاف النا   كراً دربويداً متراب داً ثاثدي الابعداد حتدى أصدبحت المعدايير هدي المددخج الحقيقدي ا

 (.24: 2008جودة التعليم  ي المؤسساف التربوية )البياوي واخرون,

ان جددودة مؤسسدداف التعلدديم أصددبحت ضددرورة  رضددتها المتليددراف العالميددة المعاصددرة والمنا سددة العالميددة 

لعالم المتنامية , إذ دعد المراجعة المستمرة لمؤسساف التعليم الجامعي, وجودة ما يع ى  يها ضرورة لدى دوع ا

اللربي بسبو ما  رضتا المتليراف المعاصرة من دحددياف طدرأف علدى المجتمعداف  جد ة, وأحددثت  جدوة بدين 

 (.99: 2010مخرجاف التعليم ومت لباف سور العمج )السب  وآخرون,

إن هدددف جددودة التعلدديم ر دد  قدددرة المنددتج التعليمددي علددى دلبيددة مت لبدداف ال الددو, وسددور العمددج والمجتمدد  

لداخليددة والخارجيددة المنتفعددة كا ددة, إنَ دحقيددق جددودة التعلدديم يت لددو دوجيددا كددج  المددوارد البشددرية والجهدداف ا

والسياساف والدنظم والمنداهج والعمليداف والبنيدة التحتيدة مدن أجدج خلدق  دروف مواديدة لابتكدار, والإبدداع  دي 

 (.                                        8: 2013 لو  )العجرش,ضمان دلبية المنتج التعليمي للمت لباف التي دهيئ ال الو لبلوغ المستوى الم

ويرى الباحث إنن اّ بحاجة ماسة إلى أنْ نؤكد على د وير برامج الاعداد  ي كلياف التربية الأساسية بصدورة 

عامة وبرنامج اعداد معلم الصفوف الاولى بصورة خاصة على و ق معايير الجودة, والتي دساعد علدى دحقيدق 

 النتائج الم لوبة و ق المتليراف المتسارعة العالميةّ, ودحقيق السبق العلمي, والاردقاء  ي مستوى الاعداد.

 (:  Research goals)هدف البحث-ثالثاً: 

 :بناء وتحديد قائمة بمعايير الجودة في كل مجال من المجالات اعداد معلمي الصفوف الأولى الآتيةب 

 مجاع طرائق واستراديجياف التدريس ,  مجاع المحتوى , القبوع ,مجاع سياسة  مجاع الأهداف,

 مجاع التقويم . مجاع التربية العملية  ,

 : (Research limits)حدود البحث -رابعاً:
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الحدود المكانيدة كليداف التربيدة الأساسدية  دي كدج مدن الجامعداف )المستنصدرية, سدومر , ميسدان ,  ضمت  

 . 2018 -2017الموضوعية  ضمت برنامج اعداد معلمي الصفوف الاولى المننى , ذي قار( اما الحدود 

 : (Definition of terms)تعريف المصطلحات -خامساً:

 : standards )المعايير )  -1

( بانها :بحكم او قاعدة او مستوى معين دسعى للوصوع اليدا علدى اندا  ايدة يجدو 2015عر ها )العجرش,

ئا ,للتعدددددرف بمددددددى اقتدددددرا  هددددد ا الواقددددد  مدددددن المسدددددتوى دحقيقهدددددا بهددددددف قيدددددا  الواقددددد   دددددي ضدددددو

 (.53: 2015الم لو ب)العجرش,

( بانهدا:ب اعلدى مسدتوياف الجدودة  دي الأداء والمواصدفاف التدي يمكدن 2015وعر ها )الاعرجي وآخدرون,

 الوصوع اليها ويتم على أساسها دقويم مستوياف الأداء والمواصفاف المختلفة لأي شيء ,ومدن ثدم اصددار لحكدم

 (. 228: 2015عليهاب)الاعرجي وآخرون,

 تعريف المعايير)اجرائياً(:

مجموعدة محددددة مددن الشدروط والمواصددفاف القياسددية التددي قدام ببنائهددا الباحددث بعدد اطاعددا علددى ادبيدداف    

 الموضوع. 

 (:Quality )تعريف الجودة -2

اءاف التددي دددؤدي الددى مخرجدداف ( بانهددا: بدرجددة الالتددزام بالمعددايير العالميددة والإجددر2008عر هددا)قرم,  

 (.96: 2008وخدماف دحقق مت لباف الأداء الجيدب)قرم,

 جدودة دظهدر والتدي التعليمدي, بالمجداع دتعلدق التدي والخدواص ( بانهدا: بالسدماف2011وعر هدا)الحلفي,  

كدون د محدددة خصدائص إلدى الخدمدة(, مدن )المسدتفيدين ودوقعاف احتياجاف وهي درجمة دحقيقها المراد النتائج

 لتقدديمها يمكدن دحقيقهدا, أهدداف  دي وصديا تها التربويدة التعليميدة الخدمدة لتعميم وددريبهم, دعليمهم  ي أساسا

 ( . 16 : 2011) الحلفي," دوقعاف يوا ق بما للتامي 

 الجودة)اجرائياً(:تعريف  

معدايير ومواصدفاف  مدى دوا ر الجودة  ي برنامج اعدداد المعلمدين  دي كليداف التربيدة الأساسدية ودضدم     

عالميددة وعربيددة قددام ببنائهددا الباحددث بمددا يددتاءم مدد  البيىددة العراقيددة ,دسددعى الددى دقددديم اعلددى مسددتوياف الخدمددة 

 التعليمية ل لبتها  ي مجاع دخصصهم.

 تعريف التقويم: -3  

( بانا:ب دقدير مددى مائمدة او صداحية شديء مدا  دي ضدوء  درا ذي 2009عر ا)مرعي والحيلة,      

لة ؛و ي مجاع التربية يعرف بانا العملية ادي يحكم بها على مدى نجدا  العمليدة التربيدة  دي دحقيدق الأهدداف ص

 ( .97: 2009المنشودةب)مرعي والحيلة,

( بانددا: بعمليددة منهجيددة دت لددو جمدد  بياندداف موضددوعية ,وبياندداف صددادقة 2010وعر ددا )عددام,       

وعددة مددن المسددتوياف المتوقعددة او الأهددداف المحددددة للددرا ,باسددتخدام أدواف قيددا  متنوعددة  ددي ضددوء مجم

التوصج الى دقديراف كمية وادلة كا ية يسُدتند اليهدا  دي اصددار احكدام او ادخداذ  قدراراف مناسدبة دتعلدق بال لبدة 

وبعمليدة التعلدديم ,وذلد  لتحسددين نوعيدة الأداء ,ور دد  درجددة الكفداءة ,بمددا يسداعد  ددي دحقيدق هدد ي المسددتوياف او 

 (.21: 2010ف ب )عام,الأهدا

 :The program)البرنامج)-4

( بانددا: سددير العمددج الواجددو القيددام بددا ,لتحقيددق الأهددداف المقصددودة ,وهددو 2003عر ددا) شددحاذة والنجددار,

الانشدد ة المنظمددة والمتراب ددة ذاف الأهددداف المحددددة و قددا لائحددة او خ ددة مشددروع يهدددف دنميددة مهدداراف او 

 ( .74: 2003  بهدف نهائي)شحاذة والنجار ,يتضمن سلسلة من المقرراف دردب

( بانا :بعملية مخ  ة ومنظمة و ق النظرياف التربوية دقوم بها مؤسساف 2010وعر ا )السب  وآخرون,

دربوية متخصصة؛ لتزويد ال لبة بالخبراف العلمية والمهنية و النقا ية بهدف دزويد مدرسي المستقبج بالكفايداف 

  (.102: 2010)السب  وآخرون,               زيادة كفاءة العملية التعليميةب التعليمية التي دمكنهم من
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 تعريف البرنامج)اجرائياً(:

هددو الكددج المتكامددج مددن الددروى والخ دد  ومددا يتضددمن مددن مقددرراف وخبددراف ومهدداراف وانشدد ة وطرائددق 

 الأساسية.ددريس وأساليو دقويم ,التي دعنى ب عداد ال لبة) المعلمين(  ي كلياف التربية 

 :(Setup)الاعداد  -5

(:هو نظام دعليمي من مدخادا اهداف دسعى الى دكوين ال الو المعلدم ليصدبح معلمدا 2005عر ا )الأحمد,

 ي المستقبج, وخ ة دراسية دحتوي على مكوناف أربعة هي :ا لنقا ا العامة والتخصص الاكاديمي والتخصص 

د دراسددية بمندداهج محددددة ,ومائمددة لت هيددج ال الددو المعلددم ,ومددن المهنددي والتربيددة العمليددة ويضددم كددج منهددا مددوا

عملياف ه ا النظدام التقنيداف وال رائدق وأسداليو التقدويم المسدتخدمة لتحقيدق اهدداف النظدام, امدا مخرجداف هد ا 

      (.  19: 2005النظام  هو المعلم المتمرن ال ي يبدء الخدمة  ي احد المراحج التعليمية حسو ما اعدلا )الأحمد,

وعر ا )إبراهيم( بانا: صناعة أولية للمعلم كي يزاوع مهنة التعليم ,ودتدولاي مؤسسداف دربويدة متخصصدة  

 (.210: 2007,أي ان ال لو المعلم يعُد ثقا ياً ودربوياً واكاديمياً  ي مؤسستا التعليمية قبج الخدمة )إبراهيم,

 تعريف الاعداد)اجرائياً(:  

علمون من خبراف ,ومواد دربويدة وثقا يدة وعلميدة وطرائدق دددريس وخبدراف  دي كج ما يزود با ال لبة/الم

الوسائج ودكنولوجيا التعليم وأساليو التقويم  خاع مدة الدراسة  ي كلياف التربية الأساسدية, دعمدج علدى دكدوين 

 معلمين قادرين على القيام بالمهام التعليمية الموكلة اليهم.

 : (Teacherالمعلم )  -6

 والإشراف والتامي  الأولاد دعلم لتوجيا رسمية بصفة يسُتخدم ال ي الشخص":( هو2014)جميلة,  عر تا

 (.12: 2014)جميلة,خاصة أو رسمية مدرسة أو معهد  ي  التربوية وخبرادهم أعمالهم على

ي ( :هو ال ي يدر  طابا على استخدام الآلدة العمليدة, ويشدترك معهدم  د2017وعر ا )لشهو و براهيم,  

دحقيدق نمددو ذادددي يصددج إلددى أعمددار الشخصددية ويمتددد إلددى أسددلو  الحيدداة, كمددا يجددو أن ينفدد  السياسددة التربويددة 

 (. 228: 2017ويرب ها بالمجتم , ويرب  بين البرامج والأهداف ويعمج لتجسيدها         )لشهو و براهيم, 

  تعريف المعلم )اجرائياً(: 
 ال دور  دي للتاميد  المعدارفو , يقددم بواسد تها الخبدرافالتددريس مهندة يمدار  الد ي الشدخص ذلد  هدو

ال ي دخرج مدن  دي كليداف التربيدة الأساسدية ,و دق برندامج اعدداد محددد مكدون مدن عددة  المعلم وهو الابتدائي,

 مجالاف.

 الفصل الثاني:

 ادبيات البحث: -المحور الأول 

  :Standards - criteria )المعايير) -أولاً 
  :(Definition of standards)ييرالتعريف بالمعا- 1

المرجعياف او المواصفاف القياسية والمسدتوياف التدي يجدو دوا رهدا  دي جميد  المعايير مجموعة من        

لمردب دة 1مكوناف منظومة التعليم ,ودصاغ كموجهاف سلوكية دساعد  ي قيا  مخرجداف التعلديم ,والعمليداف ا

ويمكن من بواس تها  التعرف على مواطن القوة ومواطن الضعل  با, وهي مجموعة من الشروط المتفق عليها

 (.876: 2014 يما يراد دقويما واصدار حكم عليا )الخفاجي ,

وقد اصبح لاستخدامها  ي المجاع التربوي أهمية كبيرة, كونها دعد أهدا اً وطموحداف يسدعى للوصدوع       

المستقبج وركيزة لتوجيا العمج التربدوي بوصدفها المحكداف إليها, كما دمنج إطاراً مرجعياً لعملياف الت وير  ي 

المرجعيددة التددي علددى أساسددها يقددوم الأداء, وقددد أطلددق عليهددا بعددج البدداحنين المسددتوياف المعياريددة أو المعددايير 

القياسية بوصفها المحكاف التي دقوم على أساسها جودة كج عناصر منظومة التعلديم لد ا  هدي المرجد  الأساسدي 

ل الو, ومدخج مهم   يإصا  التعليم ور   جوددا, وعدها آخرون عباراف عامدة دصدل مدا يجدو أن للمعلم وا

  (. 20: 2011يصج إليا المتعلم من ومهاراف وقيم )الشراري,

 Adoption of  standards in the education-)التعلايم مجاال مباررات تبناي المعاايير فاي  -2 

field justification ) : 

 . للجمي  التنمية هدف نحو بتوجيها التعليم  ي النوعية النقلة دحقيق  ي الر بة -أ 
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 الأداء مسدتوى ور د  , التعلديم ق داع  دي العاملين لجمي ي والمهارى المهني بالمستوى الاردقاء -  

 التعليمي النظام  ي والخارجية الداخلية الكفاءة ر   إلى يؤدى مما والإنجاز

 الجنسين بين متكا ىة دعليمية  رص إلى الهدف ه ا رجمةود , للجمي  حق التعليم مبدأ دحقيق -ج 

 والتنميدة الحيداة, مددى والتعلديم , المستمرة التربية منج التربوية الأجواء  ي مفاهيم عدة  هور -د 

 . دحققها سوف المعيارية المستوياف أن  ي ش  ولا , المستقبلية والتربية , المستدامة البشرية

 ومهن جديدة و ائل إلى يحتاج سوقا , والعمالة العمج من ديدةج لسور متعلم إعداد  ي الر بة -ي 

  ير دقليدية.

  (115: 2008)العنامنة,                                                                          

 :  ( Definition of Quality)التعريف بالجودة -3
 لهددف مناسدبتا المؤسسدة ,أي دعددي الد ي المندتج مدن تفيدالمسد حاجاف دلبية إلى الجودة مص لح يشير      

 والموارد, والمواصفاف, والأساليو, الأ كار, منج الحاجاف م  يتناسو ما الاعتبار بعين ي خ  لا وال ي المحدد

 الد ي الجدودة ضب  انًظام و ق المجتمعية الحاجاف دلبية من الت كد وك ل  والتدريو والأشخاص, والاجراءاف,

 الأولدى, المدرة مدن الصدحيحة بال ريقدة الت بيدق يكدون وأن التصدميم,  اهد ي دابق المندتج أن مدن لت كددا يعندي

ً  الأحيدان بعدج  دي الجدودة لتحقيقها ودردب  الجمي  يسعى معايير وجود ذل  ويت لو  وذو جيدد هدو بمدا حدسديا

)العتيبدي  الزبدائن ورضدا سدبقاً,م محدددة معدايير علدى والحصوع والادسار التميز بدلالة عادة ودقيم عالية, قيمة

 (.560: 2012والربي ,

ممددا سددبق يمكددن القددوع أن الجددودة مفهددوم واسدد  ومتعدددد الابعدداد, ويعنددي الادقددان , الإبددداع , التميددز ,        

 التكامج , الكماع , النجا   والت ابق م  المواصفاف العالمية. ودشترك  ي العديد من الأمور ومنها : 

 تحسين المستمر.الجودة دعني ال 

 . دعني د دية الو ائل والمهام والأعماع بشكج صحيح 

 . دحقق الوصوع إلى الحلوع ب قج التكاليل دون هدر  ي الوقت والجهد 

 . دوّ يل الأساليو الابتكارية ودوليد الأ كار والتخ ي  الإيجابي  ي العمج 

 . دهتم بت بيق المواصفاف والمعايير العالمية 

 (9: 2016)الشويلي,                                                                             

 ( :Islamic perspective of  Qualityالجودة من المنظور الإسلامي) -4

 مضامينا بكج الإسام دعاليم كج  ي موجود , والإدقان الدقةب عنا وال ي يعبر الإسام  ي الجودة ان مفهوم

 القديم منظومدة من  رع الإسام  ي الجودة ومفهوم , الآخرين إرضاء ثم , وجج عز الله رضاءلإ م لو وهو ,

 .(81: 2016اللامدي , (المتميزة الإسامية

ان الاسام كدين حياة اكدد علدى الادقدان  دي العمدج وحدث ادباعدا علدى الالتدزام بد ل  والتحلدي بدا,  الرسدالة 

ور المباركدة , قداع الحدق دبدارك ودعدالى بصدن  الله الد ي ادقدن كدج السماوية عبرف عن ذل   ي العديدد مدن السد

(,وقولا 2الآية-(,وقولا دعالى بال ي خلق الموف والحياف ليبلوكم ايكم احسن عماب)المل 88آية-شيء ب)النمج

(,وه ا ما أكدي رسوع الرحمة محمد صدلى الله عليدا 39-الآية-الحقب انا لا نضي  اجر من احسن عماب)الكهل

لم  ي قولاب ان الله يحو اذا عمج احدكم عماً ان يتقناب وقولدا برحدم الله امدرأ احسدن صدنعتاب  دالجودة  دي وس

ومددن اهددم المفدداهيم المردب ددة بددالجودة: ,المنظددور الإسددامي يعنددي الادقددان والعمددج الدد ي لا خلددج او نقددص  يددا

 (4: 2005الاحسان, الاصا  ,الادقان ,الشورى والإخاص     )اللنبوصي ,

 Quality control methods , andالجاودة) علاى الرقاباة أساالي  تطاور نظام و مراحال -5 

systems development stages  ): 

مرف نظم الجودة بسلسلة من المراحدج يمكدن دقسديمها إلدى خمسدة مراحدج أساسدية بددأف بمرحلدة الفحدص   

مرحلدة حلقداف الجدودة, وأخيدرا مرحلدة إدارة  والتفتيش, ثم مرحلة ضب  الجودة, ثم مرحلة ضمان الجدودة , ثدم

الجودة الشاملة ,أن دل  المراحج ة دعتبر مراحج متراب ة ,حيث إن كدج مرحلدة متصدلة بالمرحلدة التدي دليهدا, , 

حيث نجد أن مرحلة الفحص كشل الأخ اء ركزف على التفتيش بعد الانتهاء من عملية الإنتاج ودقديم الخدمة , 

راقبة الجودة لتؤكد أهمية الأساليو الإحصائية ودورهدا  دي دحسدين الجدود ة , وجداءف  ي حين جاءف مرحلة م
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مرحلة ضمان الجودة لتؤكد على التصميم للمنتجاف والخدماف والت كيد على المدخاف وليس المخرجداف , أمدا 

ف إدارة الجودة حلقاف الجودة  قد أكدف على أهمية العمج الجماعي والمشاركة  ي دحسين الجودة , وأخيرا جاء

الشاملة لتشكج مدخا جديدا ومرحلة متميزة دؤكد علدى العمدج الجمداعي والمشداركة مدن خداع  درر العمدج مدن  

 (.8: 2010أجج التحسين المستمر لإرضاء المستفيدين, والوقاية من الأخ اء قبج وقوعها)ويح,

 :( Quality pioneers )رواد الجودة-6

 هومها الحديث إلى عدد من الرواد الد ين كاندت لهدم إسدهاماف واضدحة ومدنهمدرج  أصوع الجودة بمف       

 Philip Gross) (  يليو كروسبيJoseph Jordan )جوزيل جوران( (Edward Deming ادوارد ديمنج

by ) كوروا ايشيكاوا( Kaoru Ishikawa) داكوجي) جنيجيGengy Tagoji,(28: 2016:    )الشويلي 

  (:Quality concept in education (تعليممفهوم الجودة في ال-7

بانهدا   عر دتالمفهدوم,  هد ا دناولدت التدي التعريفداف دنوعدت  قدد التعلديم, مجاع الجودة  ي مفهوم أن         

,وعر دت  عليهدا المتعدارف ,والمعدايير التعليمية بالأهداف مردب ة ونها التعليمية, الخدمة دفور درجة أو :صفة

 ً  يتناسو وبما التعليمي المنتج جودة ودحسين لر   التعليم مجاع  ي العاملين قبج من المب ولة الجهود جملة ايضا

  ي كاملة والأهداف لموضوعاف التعليمية العملية أطراف رضا دحقيق بانها: دعرف وكما المستفيد, ر باف م 

  (.4: 2011الدرادكة, لها ) دوض  التي والمعايير المؤشراف

دة  ي التعليم يتعلدق بكا دة السدماف والخدواص التدي دتعلدق بالمجداع التعليمدي والتدي دبدين أن مفهوم الجو     

مدي التفور والإنجاز  ي النتائج المراد دحقيقها, وهي درجمة احتياجاف دوقعاف ال ا  إلدي خصدائص محدددة 

دسدعي الجدودة  إلدي إعدداد  دكون أساساً لتعميم الخدمة التعليمية ودقديمها لل دا  بمدا يوا دق د لعدادهم ,وبالتدالي

ال ددا  بسددماف معينددة دجعلهددم قددادرين علددي معايشددة  ددزارة المعلومدداف وعمليدداف التلييددر المسددتمرة, والتقدددم 

التكنولوجي الهائج, لا حصر دورهم  ق   ي نقج للمعر دة والإصدلاء, لد ل   دإن هد ي المرحلدة دت لدو إنسدانا ذا 

 (.105: 2005سارع والتعامج معا بفعالية )العاجزونشوان,مواصفاف معينة لاستيعا  كج ما هو جديد ومت

 : (quality and teaching and teacher )الجودة والتدريس والمعلم-8

إذا نظرنا إلى التدريس باعتباري شيىاً ونظرنا إلى المعلم باعتباري إنساناً يستخدم ه ا الشيء ويحركدا ويفعلدا 

تدددريس ,وأصددالتا ومعاصددردا لا يمكددن أن دتحقددق إلا بتحققهددا لدددى ويجددودي,  إننددا ينبلددي أن نقددرر أن جددودة ال

المعلددم, أن  كددرة الجددودة لابددد أن دؤسددس و دبدددأ بالإنسددان وأن يتحقددق لديددا أولاً وقبددج كددج شدديء ؛لأن أي دحقددق 

للجودة لابد أن يكون منتج عقج وجهد وأداء إنساني وما لدم دتدوا ر الجدودة  دي هد ا الإنسدان انعددمت  دي  يدري, 

اء أكان ه ا اللير منتجا ماديا أي )شيء( أو منتجاً بشرياً أي )إنسان( و ى ه ا السيار ينبلي أن يدو ر المعلدم سو

للتدريس أداء يستو ى الجودة, حتى يست ي  أن ينتج متعلما مستو يا للجودة, إن  كدرة الجدودة مدا كدان ينبلدي أن 

كان ينبلي أن دنسو إلى ميدان بناء البشر أي التعليم  دنسو  ي نشوئها إلى الميدان الصناعي أو التجاري, وإنما

 بنداء إلدى أدادندا ولعدج آخدر شديء كدج  دي لتحققهدا يكفيندا الإنسدان بنداء  ديودظهر  يا ودت دور ذلد  أن دحققهدا 

 2006التددريس )الناقدة, ذلد  إلدى ووسديلتا المعلدم هدو المدنهج ه ا دنفي  إلى وأدادنا المنهج التعليمي هو الإنسان

:3.) 

 (:Aims of education  qualityاهداف الجودة في التعليم)-9

اعداد جيج اعدادا شاما ومتكداما يرعدى  يدا نمدوهم بمدا يتناسدو مد  قددرادهم ويحقدق ر بدادهم ويهيدىهم  -أ 

 .للقيام بمسؤوليادهم ادجاي دينهم وامتهم ووطنهم 

 مستفيدين الاهتمام بجوانو التحفيز التي دعمج على اشباع احتياجاف وطموحاف ال -  

  هم حاجاف ور باف المستفيدين الداخليين )التامي  (والخارجيين )اولياء الامور والمجتم  (. -ج 

ضمان الاداء الصحيح لدددوار التعليميدة المقدمدة  دي العمليدة التعليمدة مدن المدرة الاولدى مد  العمدج علدى  -د 

 التحسين والت وير المستمر .

 مؤسساف التعليمة .زيادة القدرة التنا سية وزيادة كفاءة ال -ي 

 (27:  2017)جري والعلياوي ,                                                               
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 (:                                          programsثانياً: البرنامج)  

 (:Introducing the programالتعريف بالبرنامج)-1

اف الحدينددة نسددبيا مدد  بدداقي المصدد لحاف الددواردة , ولددا جدد ور يعددد مصدد لح برنددامج مددن المصدد لح 

داريخية قديمة حيث عرف بانا : مجموعة منظمة من الاهداف والمفاهيم التعليمية , والانش ة المعدة حسو مدة 

 (. 20:  2013زمنية معينية ذاف العاقة بالتعليم والتعلم )زاير واخرون , 

دعليمية يتم وضعها لمتعلم  رد , أو لصل دعليمي , أو لمؤسسة دعليمية  إذن البرنامج التعليمي هو :ب خ ة  

, أو لعدد من المؤسساف التعليمية يسدتلرر دنفيد ها يدوم دراسدي واحدد , أو بضدعة أيدام , أو  صدج دراسدي , أو 

عام دراسي كامج , أو أكنر من ذل  حيث دضم دل  الخ ة مجموع الخ واف والإجراءاف والدرو  والأنش ة 

لتي يجو على المتعلمين دلقيها ودعلمها داخج حجراف الددر  أو خارجهدا وذلد   دي مددة زمنيدة محدددة ؛ يقداع ا

بدد ن المددنهج المدرسددي يحتددوي علددى برنددامج للتربيددة الإسددامية وآخددر لللددة العربيددة وثالددث للعلددوم , ورابدد  

  (.15: 2009للرياضياف ... وهك ا ب)صبري, 

 ً         (Teacher preparationاعداد المعلم) -ثالثا

يعتبر الاعداد صناعة اولية للمعلم كي يزاوع مهنة التعليم ودتولى مؤسساف دربوية متخصصة , وهو         

جمي  الانش ة والخبراف الاساسية و ير الاساسية التي دساعد الفرد علدى اكتسدا  الصدفاف الازمدة والمؤهلدة 

:  2007ؤوليادا المهنية بصورة اكنر  اعليدة        )ابدراهيم , لتحمج المسؤولية كعضو هيىة ددريس ولأداء مس

210 .) 

 اهداف اعداد المعلم: -1

 اكتسا  المفاهيم  ي مجاع دخصصا الاكاديمي والتربوي. -أ 

 اكتسا  ودنمية قدر من النقا ة العامة التي دعمج على د هيلا لفهم طبيعة  لسفة مجتمعا. -  

 ية التعليم.اكتسا  المهاراف المهنية و هم طبيعة عمل -ج 

 اكتسا  المهاراف التي دمكنا من التعلم ال ادي ومتابعة ما هو جديد.  -د 

 دنمية واكتسا  آدا  المهنة ليصبح قدوة حسنة لتام دا. -ي 

 (28: 2007)الحيلة,                                                                          

 (:Teacher preparation systemsنظم اعداد المعلم ) -2

 ( :  Integrative systemsالنظام التكاملي) -أ

وهددو النظددام الدد ي يتددزامن  يددا الاعددداد الاكدداديمي والاعددداد التربددوي والمهنددي ودتددراو  مدددة الدراسددة  يددا 

سنواف بعد الشهادة الاعدادية للحصوع على شهادة البكالوريو  كما هو  دي العدرار حاليدا )رضدا ,  5 -3مابين

( ويعنى بالتكامج  ي هد ا النظدام ان اعدداد ال الدو / المعلدم يدتم  دي ان واحدد  دي الكليدة مدن خداع 65:  2009

 التكامج بين جوانو الاعداد النقا ي والتخصصي المهني والتربوي 

 (110: 2014)الكرمي,                                                                            

 ( : Sequential systems)لتتابعيالنظام ا -ب

و دي هدد ا النظدام يعددد ال الدو اكاديميددا  دي احدددى المدواد العلميددة )العلدوم, الآدا , الزراعددة, الللداف ...( ثددم 

يلتحددق بإحدددى مؤسسدداف اعددداد المعلمددين ليددتم اعدددادهم المهنددي حيددث يتلقددى المقددرراف التربويددة والتددي يدرسددها 

بعدها على دبلوم ليؤهلا للتددريس بإحددى المراحدج التعليميدة  دي هد ا لنظدام  زمائا  ي النظام التكاملي ليحصج

يدر  ال الو دراسة نظريدة دربويدة الدى جاندو التددريو العملدي علدى التددريس  دي المراحدج المختلفدة )جدري 

  .(113: 2017والعلياوي , 

 دراسات السابقة -المحورالثاني 

 (:2012دراسة الشافعي )  -1

امج إعداد مدرسي التاريخ في كليات التربية في الجامعات العراقياة فاي ءاوء معاايير  بعنوان "تطوير برن

التعدرف علدى واقد  برندامج إعدداد مدرسدي التداريي  دي كليداف التربيدة  دي   وهدد ت الدراسدةالجودة الشااملة" 

عيندة الدراسدة  أنموذج واستخدم الباحث المنهج الوصفي التحليلي ,ودكوندت -جامعة كرباء -الجامعاف العراقية
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(  44( ددريسياً وجمي  طلبة الصدل الرابد  والبدالغ عدددهم )47من جمي  أعضاء هي ة التدريس والبالغ عددهم )

  ي قسم التاريي  ي كلية التربية للعلوم الإنسانية  ي جامعة كرباء.

ة للعلدوم الاجتماعيدة اعد الباحث استبانتين , الوسدائج الإحصدائية : برندامج الحزمدة الإحصدائي أداة الدراسة:

(SPSS و )مسددتوى درجددة دددوا ر الجددودة  ددي مخرجدداف قسددم التدداريي  ددي كليددة التربيددة للعلددوم  اهددم النتددائج: ان

الإنسانية  ي جامعة كرباء كان بدرجة متوس ة, وضدعل ددوا ر الجدودة الشداملة  دي الجاندو التكنولدوجي مدن 

دبة الأخيرة  ي درديو استجاباف أ راد العينة ,وددوا ر جوانو عملية إعداد مدرسي التاريي  وحصولا على المر

الجودة وبدرجة متوس ة  ي برنامج إعداد مدرسي التاريي  ي كلية التربية للعلوم الإنسدانية  دي جامعدة كدرباء 

,وادفار أراء أ راد عينة البحث من أعضاء هي ة التدريس وال لبة على ضعل ددوا ر الجدودة الشداملة  دي مجداع  

 لقسم.أدارة ا

 : (2013دراسة العجرش ) -2

" تقااويم برنااامج إعااداد معلمااي التاااريخ فااي كليااات التربيااة الأساسااية فااي ءااوء معااايير هي ااات  بعنااوان

: دقويم برنامج إعداد معلمي التاريي  ي كليداف التربيدة الأساسدية  دي ضدوء هد ت الدراسةالاعتماد الأكاديمي" 

استعمج الباحدث المدنهج الوصدفي د لفدت العيندة ,و ومقترحاف د ويري معايير هيىاف الاعتماد الأكاديمي العالمية

( ددريساً 56من ددريسيي الت ريي بمختلل التخصصاف التاريخية, ال ين يدَُّرسون  ي قسم الت ريي, بلغ عددهم )

ي قسدم وددريسيةً, وددريسي العلوم التربوية والنفسية بمختلل التخصصاف التربوية والنفسدية الد ين يدَُّرسدون  د

( قياديداً وقياديدةً, وطلبدة الصدل 14( ددريساً وددريسيةً, وقيداداف إداريدة بلدغ عدددهم )25الت ريي, بلغ عددهم )

( طالباً وطالبةً, ومديري ومديراف المدرا  الابتدائية التي ي بق  يها 124الراب   ي قسم الت ريي, بلغ عددهم )

 ( مديراً ومديريً,89طلبة الصل الراب   ي قسم الت ريي, بلغ عددهم )

كرونبدا,, و الوسد  المدرجح, والدوزن المىدوي,  -معادلدة الفدا أداة الدراسة: الاستبانة, الوسائج الإحصائية, 

ان برنامج اعداد معلمي التداريي  دي كليدة التربيدة الاساسدية  يدر محقدق للمسدتوى نتائج الدراسة:  ومرب  ك ي, 

يىداف الاعتمداد الاكداديمي العالميدة, داد معلمدي التداريي مدن قبدج هالم لو   ي د بيق معايير اعتمداد بدرامج اعد

وهنال  اهتمام ضعيل  بنظام التقويم  ي برنامج أعدداد معلمدي التداريي  دي كليداف التربيدة الاساسدية, اذ ان هد ا 

المعيار  هر انا الاضعل من بين المعايير, وهنال  اهتمام متوسد  بالجاندو الاداري والصداحياف والميزانيدة 

 نياف المعلوماف  ي برنامج أعداد معلمي التاريي   ي كلياف التربية الاساسية.والتسهياف والموارد ودق

 (:2006) قادي دراسة-3

 كلية في التطبيق صعوبات وأهم الشاملة الجودة معايير مع التربوي الإعداد برنامج توافق مدى" بعنوان

 الجودة معايير على التعرف: التدريس " هدف الدراسة هي ة أعضاء نظر وجهة من القرى أم بجامعة التربية

 مد  الإعدداد برندامج بدين التوا دق درجدة مدن والتحقدق , التربدوي الإعدداد برنامج مقرراف  ي دوا رها الواجو

عيناة .التحليلدي الوصدفي المدنهج مانهج الدراساة: التددريس. هيىة أعضاء نظر وجهة من الشاملة الجودة معايير

-2005ربية للبنداف بجامعدة أم القدرى ,  دي الفصدج الدراسدي الأوع ) أعضاء هيىة التدريس بكلية الت الدراسة:

 ومقدرراف , و اياددا البرندامج أهدداف المجدالاف مدن مكونة للدراسة ك داة استبانة الباحنة واستخدمت (2006

 البرندامج إدارة و, والمعلومداف التقنيدة و, والقيدا  والتقيديم , والأنشد ة , والتددريباف ومت لباددا البرندامج

 برندامج : الاحصدائية ا لوسدائجامالشداملة الجدودة د بيدق صدعوباف و, ومراجعتدا البرندامج دحسدين ومصدادرة

البرنامج لا يقدم لل الو المعلم المفاهيم والنظرياف  اهم النتائج:و  SPSS الاجتماعية للعلوم الاحصائية الحزمة

ف البرنددامج بالشدكج الأساسددي الضددروري والمهداراف التددي دددعم إعددداد المعلددم , كد ل  لا يسددهم محتدوى مقددررا

 . لإعداد ال الو المعلم

 :(2010دراسة السبع واخرون)- 4

"تقويم برنامج إعداد معلم اللغة العربية في كلية التربية بجامعة صانعاء فاي ءاوء معااير الجاودة  بعنوان

 الشاملة"

 ضدوء  دي صدنعاء بجامعدة التربية يةكل  ي العربية الللة معلم إعداد برنامج دقويم هد ت ه ي الدراسة إلى  

  ي القبوع مسؤوع من الدراسة عينة دتكون .الوصفي المنهج على ف ه ي الدراسةالجودة الشاملة ,اعتمد معايير

 العربية الللة لقسم التدريس هيىة , وأعضاء صنعاء بجامعة التربية كلية  ي العربية الللة قسم ومسؤوع الكلية,
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 التربية كلية  ي  العربية الللة قسم  الراب  المستوى وطلبة( , 9م)عدده والبالغ صنعاء, بجامعة التربية كلية  ي

( معيداراً 152التدي دضدمنت )أداة للدراسدة اسدتمج البداحنون الاسدتبانة   (,71م)عددده والبدالغ صدنعاء, بجامعدة

داد )الأكاديمي ـ المهندي ( مجالاً وهي سياسة القبوع, والأهداف العامة للبرنامج ,وأهداف الإع12وزعت على )

ـ النقا ي (, والتربية العملية ,وطرائق التدريس ,وأعضاء هيىدة التددريس, ومعدايير التجهيدزاف الماديدة ,وإدارة 

 والمتوس اف المىوية الوسائج الإحصائية النسبةالمجتم  اما  القسم ودقويم ال لبة ,والمو فون والتمويج ,وخدمة

 معدايير ددوا ر اهدم النتدائج ضدعلو الاردبداط ومعامدج , الفدا كرونبدا, امج النبافومع , المعيارية والانحرا اف

 مدن الإعدداد برندامج جدودة معدايير ضدعل ددوا ر وكد ل  القبدوع, مسدؤوع نظدر وجهدة من القبوع سياسة جودة

 نظدر وجهدة مدن الإعدداد برندامج جدودة معدايير ددوا رف بينمدا وال لبدة, العربيدة الللة قسم مسؤوع نظر  وجهة

 .متوس   بمستوى القسم  ي التدريس هيىة أعضاء

 

 الفصل الثالث: إجراءات البحث

 :( Research Approach)اولاً : منهج البحث

لتحقيق اهداف البحث الحالي   ن أنسو مناهج البحث مائمة ل بيعة البحث هدو المدنهج الوصدفي المسدحي, 

مفصلة عن أي وحددة إداريدة أو اجتماعيدة أو علميدة, اذ يساعد على دمكين الباحث من جم  معلوماف او بياناف 

 (.87: 2002)صابر و خفاجة,  ودراسة الظواهر الموجودة  يها ,

 (:  tool Buildingثانياً: بناء الأداة )

دعد الاستبانة أداة مائمة للحصوع على معلوماف كا ية ودقيقة وبياناف وحقائق مردب ة بواق  معدين )ملحدم 

عمد الباحث لبناء أداة مكونة من عدة مجالاف لاستعمالها   ي دقويم ود وير برامج اعداد  ( , ل ا177: 2012,

 معلم الصفوف الاولى  ي كلياف التربية الأساسية . 

 (:Building areasبناء مجالات الأداة )

وعي دمت عملية بناء مجالاف الاداة بواس ة اطاع الباحث على الدراساف السدابقة والتدي  يهدا قدر  موضد

المتخصصين  ي المنداهج وطرائدق التددريس, والجدودة الخبراء عدد من من البحث الحالي , بالإضا ة الى آراء 

الشاملة, والقيا  والتقويم, اذ دوصج الباحث الى دحديد مجالاف الاستبانة )محاور البرنامج( ودحدددف  دي سدتة 

بعدد دحديدد ريس , التربية العملية , والتقدويم , والأهداف, سياسة القبوع, المحتوى , طرائق التد مجالاف وهي :

المتخصصين , واستناداً لآراء  المحكمين لم الخبراء مجالاف الأداة عرا الباحث المجالاف على مجموعة من 

, واخدد  الباحددث بدد رائهم  ددي دليددر دسلسددج المجددالاف مددن حيددث التقددديم  يسددتبعد الباحددث أي مجدداع مددن المجددالاف

 والت خير.

 : (Tool  research formulation)ات الأداة صياغة فقر -1

بعددد ان دددم دحديددد مجددالاف الأداة  قددام الباحددث بصدديا ة المعددايير بصددوردها الاوليددة معتمددداً  ددي ذلدد  علددى   

 الإجراءاف التالية :

  إطاع الباحث علدى عددد مدن الدراسداف والبحدو  المحليدة, والعربيدة , ذاف العاقدة ,وإطداع الباحدث

 لمعايير المحلية و العربية و التي دناولت  معايير الجودة .على عدد من ا

  دمت عملية انتقاء ودصميم المعايير بدقة وموضوعية وقد راعدى الباحدث ان ددتاءم مد  البيىدة التعليميدة

 العراقية وم  إمكانية دحققها .

 ( معياراً وزعت على ستة مجالاف.126بلغ عدد المعايير بصوردها الأولية )

 

 :( Honest of the tool) الأداةصدق  -3

يعد الصدر شرطاً أساسياً من شروط أدواف القيا   ي قيا  الظاهرة موضوع البحث, ان الصدر يعنيب   

(  الصدر يشدير مجموعدة 286: 2010قدرة الاستبيان ك داة على قيا  ما صمم لقياسا ب) باري وأبو شعيرة,

ع او اكنر من الصدر  الاختبار او الاسدتبيان لمدن ولمداذا؟ أي الإجراءاف التي يتخ ها الباحث للحصوع على نو

بمعندددى ان الهددددف هدددو الأسدددا   دددي الحصدددوع علدددى مؤشدددراف الصددددر ولأيدددة مدددادة دراسدددية او موضدددوع 

 (   ولأجج التحقق من صدر الأداة ادب  الباحث لحسا  الصدر ما يلي :171: 2011)الجابري,
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 : ( Face Validity)الصدق الظاهري-

حدد الباحث مجالاف أداة البحث ومعاييرها ودعليمادها بصوردها الأولية , عدرا الباحدث الأداة علدى        

مجموعة من الخبراء  المتخصصين  ي المنداهج , وطرائدق التددريس والجدودة الشداملة , والقيدا  والتقدويم  دي 

 دي مددى ماءمدة  قدراف الاسدتبانة  ( خبيراً , وطلدو مدنهم إبدداء آرائهدم38الجامعاف العراقية , اذ بلغ عددهم )

%( 80لأهداف البحث الحالي ومدى ماءمة المعايير للمجاع ال ي وضعت  يدا , وقدد اعتمدد الباحدث ان نسدبة )

من موا قة الخبراء  المحكمين على ابقاء المعيار , وإذا لدم يحدرز المعيدار هد ا النسدبة ,    ندا سدوف يحد ف مدن 

نسبة ادفار الخبراء على المعاير  ي مجالاف البرنامج باستخدام مرب  كداي,  المجاع, ثم عمد الباحث الى حسا 

( 36( معيدار ودعددديج )24( دوضدح ذلدد , وقدد أسدفر هدد ا الإجدراء عدن حدد ف )  6, 5, 4,  3, 2, 1جدداوع ) 

ث ( معايير, كما أشار بعج الخبراء إلى إجراء بعج التعددياف الللويدة , وقدد أخد  الباحد4معيار ودم اضا ة )

بهدد ي الماحظدداف , وبدد ل  اعتبددر الباحددث آراء المحكمددين  يمددا يتصددج بالمعددايير دلالددة صدددر كا يددة لأ ددراا 

 ( يوضح ذل .1البحث,  والجدوع )

 (1جدول)

 المجال الأول : الاهداف  نسبة الاتفاق وقيم مربع كأي ودلالتها الاحصائية لآراء المحكمين لمعايير

 

 (2جدول)

 المجال الثاني: سياسة القبول  نسبة الاتفاق وقيم مربع كأي ودلالتها الاحصائية لآراء المحكمين لمعايير

 ارقام المعايير
الموافقااو

 ن

غياااااااااااار 

الموفقاااو

 ن

نساااااااااابة 

 الاتفاق

قيمااة كاااي 

 المحسوبة

قيماااااااة 

كاااااااااي 

الجااادول

 ية

درجاااااة 

 الحرية

مساااتوى 

الدلالاااااااة 

عناااااااااااااد

0.05 

1-2-5-6-13 37 1 97% 34.105 3.84

1 

 دال 1

3-14 36 2 95% 30.421 3.84

1 

 دال 1

 دال 3.841 26.947 92% 3 35 4-9

 ارقام المعايير
الموافقاااو

 ن

غيااااااااااااار 

لموفقااااوا

 ن

نساااااااابة 

 الاتفاق

قيماااااااااااة 

كاااااااااااااي 

المحساااو

 بة

قيمة كاي 

 الجدولية

درجااااااة 

 الحرية

مساااااااااااااااااتوى 

الدلالااااااااااااااااااااة 

 0.05عند

1-3-5-6-8-9-11-

14-15 

38 0 100

% 

 دال 1 3.841 36.05

2-4-12-16-17-19 37 1 97% 34.10

5 

 دال 1 3.841

 غير دال 1 3.841 0.421 45% 21 17 13-7

 دالغير  1 3.841 1.684 39% 23 15 20

 غير دال 1 3.841 2.632 37% 24 14 18

 غير دال 1 3.841 0.947 42% 22 16 10

 غير دال 1 3.841 0.105 47% 20 18 21
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1 

8-12 34 4 89% 23.684 3.84

1 

 دال 1

17 31 7 82% 15.158 3.84

1 

 لدا 1

15 17 21 45% 0.421 3.84

1 

 غير دال 1

10 16 22 42% 0.947 3.84

1 

 غير دال 1

7 14 24 37% 2.632 3.84

1 

 غير دال 1

11-16 13 25 34% 3.789 3.84

1 

 غير دال 1

 

 (3جدول)

 المجال الثالث : المحتوى  نسبة الاتفاق وقيم مربع كأي ودلالتها الاحصائية لآراء المحكمين لمعايير

 م المعاييرارقا
الموافقااو

 ن

غياااااااااااار 

الموفقاااو

 ن

نساااااااااابة 

 الاتفاق

قيماااااااااااة 

كاااااااااااااي 

المحساااو

 بة

قيماااااااة 

كااااااااااي 

الجااادول

 ية

درجاااااة 

 الحرية

مسااااتو

ى 

الدلالاااة 

عناااااااااد

0.05 

3-4-5-8-10-13-15-

16-18-20 
38 0 100% 36.05 

3.84

1 
 دال 1

7-9-11-12-17-22 37 1 97% 34.10

5 

3.84

1 

 دال 1

1-19-21 36 2 95% 30.42

1 

3.84

1 

 دال 1

6 18 20 47% 0.105 3.84

1 

غياااااااار  1

 دال

14 17 21 45% 0.421 3.84

1 

غياااااااار  1

 دال

2 14 24 37% 2.632 3.84

1 

غياااااااار  1

 دال

 

 (4جدول )                                                                     

مجاال الراباع : اساتراتيجيات ال  نسبة الاتفاق وقيم مربع كأي ودلالتها الاحصائية لآراء المحكمين لمعايير

 التدريس
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 ارقام المعايير
الموافقااو

 ن

غياااااااااااار 

الموفقاااو

 ن

نساااااااااابة 

 الاتفاق

قيماااااااااااة 

كاااااااااااااي 

المحساااو

 بة

قيماااااااة 

كااااااااااي 

الجااادول

 ية

درجاااااة 

 الحرية

مسااااتو

ى 

الدلالاااة 

عناااااااااد 

0.05 

1-2-3-4-5-6-7-8-

9-10-12-13-15-

16-17-19-20 

37 1 97% 34.10

5 

3.84

1 

 دال 1

22 14 24 37% 2.632 3.84

1 

ياااااااار غ 1

 دال

11-24 16 22 42% 0.947 3.84

1 

غياااااااار  1

 دال

 

 (5جدول)

 نسبة الاتفاق وقيم مربع كاي ودلالتها الاحصائية لآراء المحكمين لمعايير

 المجال السادس :التربية العملية  

 ارقام المعايير
الموافقااو

 ن

غياااااااااااار 

الموفقاااو

 ن

نساااااااااابة 

 الاتفاق

قيماااااااااااة 

كاااااااااااااي 

المحساااو

 بة

قيماااااااة 

كااااااااااي 

الجااادول

 ية

درجاااااة 

 الحرية

مسااااتو

ى 

الدلالاااة 

عناااااااااد

0.05 

1-3-4-5-6-7-8-14- 38 0 100% 36.05 3.84

1 

 دال 1

12-18 37 1 97% 34.10

5 

3.84

1 

 دال 1

10-11-13-15-19 36 2 95% 30.42

1 

3.84

1 

 دال 1

9 34 4 89% 23.68

4 

3.84

1 

 دال 1

2-17 18 20 47% 0.105 3.84

1 

غياااااااار  1

 دال

16 16 22 42% 0.947 3.84

1 

غياااااااار  1

 دال
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 (6جدول)

 المجال الثامن: التقويم  لاحصائية لآراء المحكمين لمعاييرنسبة الاتفاق وقيم مربع كأي ودلالتها ا

                                                            

                                                               

 (7جدول )

 عدد الفقرات قبل و بعد إجراء التعديلات عليها من قبل السادة المحكمين

 

 :( Stability of the tool)ثبات الأداة  -

 ارقام المعايير
الموافقو

 ن

غيااااااااااار 

الموفقاااو

 ن

نسااااااااابة 

 الاتفاق

قيمااااااااااة 

كاااااااااااااي 

المحساااو

 بة

قيمااااااة 

كااااااااااي 

الجااادول

 ية

درجااااة 

 الحرية

مسااااتو

ى 

الدلالاااة 

عناااااااااد

0.05 

1-2-3-4-5-12-13-14-

15-17-18-19-20 
38 0 100 36.05 

3.84

1 
 دال 1

6-7-11-22-23 37 1 97 34.10

5 

3.84

1 

 دال 1

10-16 36 2 95 30.42

1 

3.84

1 

 دال 1

8-21 16 22 42% 0.947 3.84

1 

غياااااااار  1

 دال

9 15 23 39% 1.684 3.84

1 

غياااااااار  1

 دال

 ت
اسااااااااااام 

 المجال

عااادد 

الفقااارات 

قباااااااااااااال 

 التعديل

ارقااام الفقاارات 

 المحذوفة

فقاااااااااارات ارقااااااااااام ال

 المعدلة

ارقااااام 

الفقااااااارات 

 المضافة

عااااااادد 

الفقااااااارات 

بعااااااااااااااااااد 

 التعديل

-18-13-10-7 21 الأهداف 1

20-21 

1-6-9 11 16 

سياسدددددددددددددددة  2

 القبوع
17 8-10-11-15-

16 

1-4-6-9-12 - 12 

 20 10-2 21-15-9-8-4-3 2-14-6-5 22 المحتوى 3

اسدددددتراديجيا 4

 ف التدريس
24 11-22-24 1-4-5-6-9-10-14-

15-17-19-23 

21 22 

التربيددددددددددددددة  5

 العملية
19 2-16-17 5-6-9-10-11-13-

14-18 

- 16 

 20 - 10-4-3 21-9-8 23 التقويم 6

 106 4 36 24 126 المجموع



 

 

27 

إمكانية الحصوع على نفس النتائج اذا ما اعيد الت بيدق علدى نفدس الأ دراد ب) بداري بيشير النباف الى       

(, ويعني النباف ايضاً الاستقرار بمعندى اندا لدو كدررف عمليداف قيدا  الفدرد الواحدد 286: 2010وأبو شعيرة,

ايداً كدان  لأ هرف درجتا شيىاً من الاستقرار, كما يعني الموضوعية بمعنى ان الفرد يحصج علدى نفدس الدرجدة

المصددحح او الم بددق, اذ يددو ر معامددج النبدداف الكنيددر مددن المؤشددراف الإحصددائية للصددفة او الظدداهرة المدروسددة 

( وللرا التحقق 128: 2005,والتي بواس تها يمكن بواس تها الحكم على دقة المقيا  )الدليمي والمهداوي ,

( , د لفدت دلد  25بلدغ عددد العيندة الاسدت اعية)ية من ثباف الأداة قام الباحث بت بيق الأداة على عينة است اع

العينة من عدداً من ددريسيي معلم الصفوف الأولى بمختلل التخصصاف ال ين يدرسون  ي قسم معلم الصفوف 

( مدوزعين 6( ددريساً , وعددداً مدن القيداداف الاداريدة  دي دلد  الكليداف اذ بلدغ عدددهم )19الأولى, بلغ عددهم )

 ( يوضح ذل .8ة الأساسية  ي الجامعاف العراقية  والجدوع )على كلياف التربي

 

 (8جدول )

 العينة الاستطلاعية موزعة حس  مجتمعات البحث

 

 وقد عمد الباحث لاستخراج ثباف الأداة ب ريقة:    

 : (Test-Re-test)طريقة إعادة التطبيق

 بيق الاستبانة على عيندة دقتضي طريقة إعادة الاختبار او إعادة د بيق الاستبانة اجراء الاختبار او د       

البحث الاست اعية واستخراج نتائجها, ثم اعادة د بيق الاختبار او الاستبانة على نفس العينة بعدد  تدرة زمنيدة 

لا دمتددد اكنددر مددن أسددبوعين, ونسددتخرج نتائجهددا  ددي المددرة النانيددة ,ونجمدد  معامددج الاردبدداط بددين بددين درجدداف 

(  اذا كدان معامدج الاردبداط عداع 129: 2005تقرار)الدليمي والمهداوي,الت بيقين , ويسمى ايضاً بمعامج الاس

( 0.80, ددددان الاختبددددار او الاسددددتبانة دتسددددم بمعامددددج  ثبدددداف عدددداع , وان معامددددج الاردبدددداط لا يقددددج عددددن    ) 

 (.225: 2011)الجابري,

د بيق الأداة  , وبعد مرور اسبوعين دمت اعادة 28/12/2017أجرى الباحث الت بيق الأوع بت ريي         

, وبعد ذل  قام الباحث باستخراج نتائج الت بيقين ومدن ثدم إيجداد معامدج 14/1/2018على العينة نفسها بتاريي 

اردبدداط بيرسددون  بددين درجدداف الت بيددق الأوع ودرجدداف الت بيددق الندداني لاسددتبانة كلهددا وعلددى كددج مجدداع مددن 

النباف لكج مجاع من مجالاف الاسدتبانة النمانيدة دراوحدت  المجالاف النمانية لاستبانة, وكانت النتائج ان معامج

( يوضدح 8( وهدو معامدج ثبداف جيدد , والجددوع )0.87( وكان المتوس  العام للنباف هو )0.93و  0.83بين )

 ذل  .

 

 ف
الجدددامع

 ة
 الكلية

ددريسدي معلددم 

الصددددددددددددفوف 

 الاولى

% مددددددددددددددن 

المجتمددددددددددد  

 الكلي

القيدددددادا

 ف

الادار

 ية

% من المجتم  

 الكلي

 

التربيددددددددددددددددددددددة  ميسان 1

 الأساسية

6 25% 2 40% 

تربيددددددددددددددددددددددة ال سومر 2

 الأساسية

9 27.27% 3 60% 

التربيددددددددددددددددددددددة  ذي قار 3

 الأساسية

4 66.66% 1 33.33% 

  6  19  المجموع
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 (8الجدول )

 يبين قيم معامل للثبات )طريقة اعادة الاختبار( لكل مجال والدرجة الكلية

معاماااااااااااااال  اسم المجال ت

 تالثبا

 0.84 الأهداف 1

 0.88 سياسة القبوع 2

 0.85 المحتوى 3

 0.93 استراديجياف و طرائق التدريس 4

 0.91 دكنولوجيا التعليم 5

 0.83 الأنش ة المصاحبة 6

 0.84 التربية العملية 7

 0.90 التقويم 8

 0.87 المعدع العام لجمي  المجالاف

 

 ً  :(Statistical means :)الوسائل الإحصائية -خامسا

 ( لتحقيق هدف البحث .SSSS) الحزم الإحصائية للعلوم الاجتماعية استعمج الباحث برنامج    

 و(Recommendationsو التوصيات)(Resultsعرض النتائج ) الفصل الرابع:

 (suggestionsالمقترحات)
التدي ددم دحديددي  دي يتكون محتوى ه ا الفصج من النتائج التي دوصج اليها الباحث على و دق هددف البحدث 

 الفصج الأوع والتوصياف والمقترحاف:

 النتائج : -اولاً  

 بناء وتحديد قائمة بمعايير الجودة في كل مجال من المجالات اعداد معلمي الصفوف الأولى الآتية:"

 معايير الاهداف –المجال الاول  ت

 دشتق الأهداف من  لسفة المجتم  وروية الكلية ورسالتها 1

 الأهداف م  الأدوار المستقبلية لل الو المعلم دنسجم 2

 دعبر الأهداف عن الفلسفة والنظرية التربوية للباد 3

 دنمي الأهداف الحس الوطني و الوازع الديني والاخاقي 4

 دتصل بالدقة والوضو  والتكامج والشموع 5

 دائم الأهداف م  جودة التعليم و كفائتة  6

 بيعة المرحلة التعليمية التي يتم  يها الاعداددتناسو الأهداف م  ط 7

 درب  الأهداف الجوانو النظرية بالجوانو العملية 8

 دنظر الأهداف الى العملية التعليمية على انها عملية دواصلية 9

1

0 
 دشتمج الأهداف على الاعداد الاكاديمي والمهني والنقا ي

1

1 
 دعمج على دنمية جوانو شخصية ال الو المعلم
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1

2 
 دعمج الأهداف على زرع الادجاهاف التجديدية لدى ال لبة

1

3 
 دتاءم الأهداف م  الوقت المخصص لدعداد ضمن البرنامج

1

4 
 دنمي الأهداف مهاراف التحليج والتركيو والتقويم

1

5 
 دتصل بالمرونة وقابلية الت وير

1

6 
 دعمج الأهداف على دعزيز التعلم ال ادي والتعليم المستمر

 معايير القبول  –المجال الثاني ت

 يشترط  ي ال الو المتقدم ان بكون حاصج على شهادة الاعدادية 1

2 
ان يحصددج ال الددو المتقدددم علددى معدددع لا يقددج عددن منا سدديا المقبددولين  ددي الكليدداف العلميددة 

 والتخصصاف الاخرى 

3 
مهنيددة والنفسددية ان دكددون لجددان المقابلددة علددى مسددتوى عدداعف مددن التخصددص  ددي الجوانددو ال

 والعلمية

 يخض  ال الو المتقدم لمقابلة شخصية من لجنة القبوع  ي القسم 4

5 
يخضدد  ال الددو المتقدددم لمقدداييس واختبدداراف للتعددرف علددى الخصددائص الجسددمية والعقليددة 

 والنفسية 

 يتناسو عدد ال لبة الملتحقين م  امكاناف القسم المادية والبشرية 6

 بوع  ي برنامج الاعداد م  نسبة الاحتياج للمعلمين  ي المدار دتوا ق نسبة الق 7 

8 
يجلددو ال الددو المتقدددم ملددل اكدداديمي يتضددمن معدلددا التراكمددي للسددنواف السددابقة لدراسددتا 

 الاعدادية والمتوس ة والابتدائية

 ان يكون ال الو المتقدم خاعف من العاهاف البدنية والسمعية والبصرية وعيو  الن ق 9

 وضح ال الو المتقدم الادوار الأساسية والمنالية لمن يمتهن مهنة التعليمي 10

 يكون القبوع بحسو ر بة ودا عية ال الو المتقدم 11

12 
دستنمر كلياف التربية الاساسية  الاعام  لتوجيا طلبة المرحلة الإعداديدة مدن الد ين يميلدون  

 لمهنة التعليم

 ىمعايير المحتو –المجال الثالث  ت

 يعكس المحتوى الاهداف بنحو واضح 1
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 يتناسو المحتوى م  المستوى العقلي والادراكي لل لبة 2

 دتكامج  ي المحتوى المادة العلمية م  المواد التربوية والنقا ية 3

 يتناسو حجم المحتوى عدد الساعاف المقررة لتنفي ي 4

 والجانو العملييعمج المحتوى على دحقيق التكامج بين الجانو النظري  5

 يتسم المحتوى بالمرونة وقابلية الت وير ضمن الادجاهاف التجديدية 6

 مردو درديباً من قياً من السهج الى الصعو ومن الجزء الى الكج 7

 يتوا ق المحتوى م  نتاجاف الدراساف والادجاهاف الحدينة  ي التعليم 8

 لبةيتاءم المحتوى م  طبيعة المرحلة المعر ية لل  9

 يحقق الأهداف التي وض  لأجلها 10

 يراعي المحتوى نظرياف التعلم ومبادئا 11

 يزود المحتوى ال لبة بالخبراف والمهاراف القابلة للت بيق 12

 يمكن المحتوى ال لبة من التعلم ال ادي والتعليم المستمر 13

 دلبي مقررادا التربوية والنفسية ما يحتاج اليا ال لبة مهنيا 14

 ينمي المحتوى جمي  مستوياف  التفكير المختلفة عند ال لبة 15

 ينمي المحتوى ادجاهاف ال لبة نحو مهنة التعليم 16

  ني بالنظرياف التربوية والنفسية المناسبة لقسم معلم الصفوف الاولى 17

 يحقق المزاوجة بين الاصالة والمعاصرة 18

 لعلمي والنقا ي بنسو متوازنة  ومتناسقةدضم مقررادا الجانو المهني والجانو ا 19

 يراعي المحتوى  اياف المجتم  ومت لباف سور العمج 20

 معايير استراتيجيات و طرائق التدريس  –المجال الرابع  ت

 دتناسو الاستراديجياف وال رائق م  طبيعة المحتوى الدراسي 1

 دتحقق بواس تها الأهداف السلوكية 2

 راف البحث والاستقصاءدكسو ال لبة مها 3
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 دراعي طرائق التدريس الفرور الفردية بين ال لبة 4

 دنمي طرائق التدريس قدرة ال لبة على الاستقالية  ي التفكير  5

 دنمي طرائق التدريس قدراف ال لبة على التحليج الناقد 6

 دظفي أجواء ديمقراطية بناءة  ي المناقشاف الصفية 7

 لو محور العملية التعليميةدعمج على جعج ال ا 8

 دائم طرائق التدريس  الأنش ة الصفية و الا صفية 9

 در   طرائق التدريس من مستوى الدا عية عند ال لبة 10

 درب  الجوانو النظرية بالجوانو العملية 11

 دراعي مضامين وادجاهاف الفكر التربوي المعاصر 12

 دنمي رو  العمج الجماعي عند ال لبة 13

14 
دكسددو ال لبددة المهدداراف الخاصددة لتخ ددي  دروسددهم  ددي المسددتقبج عنددد قيددامهم بمهنددة 

 التدريس

 دشج  ال لبة على التعلم ال ادي  15

 دراعي طرائق التدريس الجانو التقني  ي ددرج المهاراف كالتهيىة والعرا .....الي 16

 دستند  ي طبيعتها الى نظرياف التعلم 17

 لمعر ية والانفعالية والحركية عند المتعلميندنمي الجوانو ا 18

 دو ل مصادر المعر ة والتكنولوجيا اثناء التدريس 19

 دكسو طرائق التدريس ال لبة مهاراف التقييم ال ادي 20

 دعمج على ان يكون دور المعلم مساعد لل لبة على دحمج مسؤولية دعلمهم  21

 يد والادجاهاف الإيجابية نحو التعليمدعمج على درسيي القيم والعاداف والتقال 22

 معايير التربية العملية –المجال السادس  ت

 يحصج ال لبة على دليج التربية العملية قبج مدة مائمة من بدء الت بيق  1

 دتنوع أوقاف المشاهدة خاع سنواف الاعداد  ي البرنامج 2

 ية بشكج من قي ومتراب دعمج التربية العملية على دقديم الاجراءاف التعليم 3

 دعمج التربية العملية على اعداد ال لبة لمهنة التعليم  ي المستقبج 4

 ددر  التربية العملية ال لبة على دوزي  المهام والانش ة بين التامي   ي المستقبج 5

ددددر  ال لبددة علددى اختيددار ال رائددق والاسدداليو والوسددائج التدريسددية المناسددبة للعمليددة  6
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 يميةالتعل

 دشتمج التربية العملية على درو  عملية مصلرة وشاملة  7

 دساعد التربية العملية ال لبة  ي التدر  على ادارة الصل  ي المستقبج  8

 يترجم الت بيق العملي المواد النظرية الى اجراءاف 9

 يقتصر الت بيق لل لبة الم بقين   ي مدار  التعليم الأبتدائي حصراً  10

 ال لبة الم بقيين على المدار  بالتعاون م  مديرياف التربية يوزع 11

دكددون عدددد زيدداراف المشددر ين المختصددين بالجانددو العلمددي والتربددوي لل لبددة الم بقددين  12

 كا ية 

 يتم اختيار المدرسين المصاحبين لل لبة الم بقين من الكفاياف  ي  ترة الت بيق 13

 قي ومقبوعان يكون عدد ال لبة لكج مشرف من  14

 دكون مدة الت بيق العملي كا ية 15

يشترك  ي عملية دقويم ال الو الم بق مدر  المادة ومدير المدرسة والمشر ون ضمن  16

 جلساف مشاورة جادة

 معايير التقويم –المجال الثامن  ت

 عملية التقويم شاملة ومستمرة ودقيقة لكج محاور البرنامج 1

 قيق الأهداف التي وض  لأجلهايعمج التقويم على دح 2

 دتنوع  ي عملية التقويم أساليو التقويم 3

 يشخص جوانو القوة والضعل لدى المتعلمين  4

 دتصل ادوادا بالدقة والنباف والموضوعية 5

 دتُب  نتائج التقويم  بالمن ق العلمي  ي التفسير والتحليج 6

 يشمج التقويم جمي  مجالاف ومستوياف الاهداف 7

 يو ل التقويم أنواع التقويم التكويني والبنائي....الي داخج البرنامج 8

 يشتمج على مقاييس الادجاهاف والميوع 9

 دتميز أساليو التقويم بالحداثة ولا دعتمد على الحف  والاستظهار 10

 يعتمد على نتائجا  ي د وير العملية التعليمية 11

 يقدم التقويم دل ية راجعة لل لبة 12

 دتائم الاختباراف  ي عملية التقويم م  محتوى المادة التعليمية  13

 دقيس اساليو التقويم مهاراف عقلية عليا منج التحليج والتركيو 14

 ينير التقويم الدا عية لدى ال لبة ويزرع النقة والامان  ي نفوسهم 15

 الخ ة يحرص التقويم على اجراء الاختباراف  ي اوقادها المحددة ضمن 16

 أسىلة الاختبار مردبة درديبا من قيا  17

 يراعي التنوي   ي الأسىلة بعد كج اختبار  صلي وحسو النتائج 18

 دترسي  ي التقويم قيم العدالة والنزاهة والموضوعية  ي الاجراءاف 19

 يعتمد التقويم التقارير والبحو   ي دقويم ال لبة 20
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 ً  (:Recommendationsالتوصيات)  -ثانيا

دصميم وعمج دليج عملي  ي كيفية د بيدق معدايير الجدودة العربيدة والعالميدة  دي برندامج إعدداد المعلدم  دي  -أ 

 كلياف التربية الأساسية .

العمج على  نقج بعج  التجار  والادجاهاف العربية والعالمية   ي مجداع د بيدق معدايير الجدودة وبمدا  -  

 يتاءم م  المجتم  العراقي.

 دعمج على د بيق معايير الجودة  ي أقسام كلياف التربية الأساسية ب لية محددة. دشكيج لجان -ج 

دددو ير المددوارد والتجهيددزاف الضددرورية لت بيددق  معددايير الجددودة  ددي بددرامج إعددداد معلددم , مدد  دخصدديص   -د 

 ميزانية ل ل .

ساسدية  وبمدا يدواءم الاستفادة من البحث الحالي  ي دقويم برامج الاعدداد  دي الأقسدام كدج كليداف التربيدة الأ -ي 

 وطبيعة مجالاف كج منها.

 (:suggestionsالمقترحات) -ثانياً:

 استكمالاً لجوانو البحث الحالي يقتر  الباحث اجراء ما يلي:

 دربية النش .  ي الأساسية ودورها التربية كليافاقسام  اجراء دراسة لمخرجاف -1

يدة الجامعداف العراق الأساسدية  دي التربيدة كليدة  ي المعلم إعداد برنامج مقارنة حوع جودة أجراء دراسة  -2

 .المتقدمة الدوع وبعج

 كلياف التربية الأساسية.اقسام  من قسم كج  ي الجودة معايير دوا ر حوع للتعرف دراساف إجراء  -3

  ي ضوء معايير الجودة . الصفوف الاولى إجراء دراسة دقويمية لأداء التدريسيين  ي قسم معلم  -4

 دحليج محتوى البرامج التعليمية  ي كلياف التربية الأساسية .دراسة  اجراء -5

 

 المصادر:

 القرآن الكريم.

, دار الفكدر 2, ط منظومة تكوين المعلم في ءوء معايير الجاودة(:2007إبراهيم, محمد عبد الرزار) .1

 ناشرون وموزعون, عمان.

مفااهيم تربوياة معاصارة فاي الألفياة  نحاو( :  2010أبو شعيرة , خالد محمد و  باري , ثائر أحمدد )  .2

 , مكتبة المجتم  العربي للنشر و التوزي  , الأردن . 1, ط الثالثة

نحاو مفااهيم تربوياة معاصارة فاي الألفياة ( :  2010أبو شعيرة , خالد محمد و  باري , ثائر أحمدد )  .3

 , مكتبة المجتم  العربي للنشر و التوزي  , الأردن . 1, ط الثالثة

 , دار الكتا  الجامعي للنشر, دبي.تكوين المعلمين من الاعداد الى التدري (:2005خالد طا)الأحمد,  .4

 , الرضوان للنشر والتوزي  ,العرار.الجودة في التعليم العالي(:2015الاعرجي وآخرون) .5

, دار أسدامة للنشدر فن التدريس في الصفوف الابتدائية الثلاثاة الأولاى(:2012بني خالد, حسن  اهر) .6

 وزي , عمان.والت

 ,دار الميسرة للنشر والتوزي  ,عمان. الجودة الشاملة في التعليم(:2008البياوي وآخرون ) .7

دليددج للعدداملين  ددي ميدددان التربيددة والتعلدديم, المكتبددة -(:الكفايدداف2005التميمددي, عددواد جاسددم محمددد ) .8

 الوطنية, بلداد.

, مكتدو النعيمدي لل باعدة علم النفسمناهج البحث في التربية و(: 2011الجابري, كا م كريم رضا ) .9

 , بلداد.

, الجودة في اعداد وتدري  المعلمين وتطويرهم(:2017جري, خضير عبا  والعلياوي, عبا  دحام) .10

 الدار الجامعية لل باعة والنشر والترجمة , وزارة التعليم العالي والبحث العلمي, بلداد.

الإصاالاا التربااوي الجديااد فااي ءااوء نظريااة تأهياال المعلاام كأحااد متطلبااات  (:2014جميلددة, بددن زاف) .11

كلبدة العلدوم الإنسدانية والاجتماعيدة قسدم -بسدكرة  -, أطروحة دكتوراي , جامعة محمدد خيضدرالموارد البشرية 

 العلوم الاجتماعية .
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 .تااااااادري  المعلااااااام فاااااااي مجتماااااااع المعرفاااااااة(:2001حسدددددددين, هشدددددددام بركددددددداف بشدددددددر) .12

     www.gecitie.com/hbisher    

بناء برنامج تدريبي مقتارا لمعلماي التااريخ فاي المرحلاة الابتدائياة  ( : 2011الحلفي, حمزة جري)  .13

 , رسالة ماجستير, كلية التربية الأساسية, الجامعة المستنصرية .في ءوء معطيات الجودة الشاملة

 , دار الميسرة للنشر والتوزي  ,عمان. 2,طلصفيمهارات التدريس ا( : 2007الحيلة, محمد محمود ) .14

توافر معايير اعداد المعلام فاي الطلباة المطبقاين لقسام العلاوم ( : 2014الخفاجي ,ابتسام جعفر جواد ) .15

, مجلة بابج للعلدوم الإنسدانية  العامة /كليات التربية الأساسية  من وجهة نظر التدريسين والإدارات  المدرسية

   امعة بابج / كلية التربية الأساسية.,العدد الراب  , ج

معايير ءمان الجودة والاعتماد في كليات التربية في الجامعات  (2011محمد) محمود درادكة , أمجد .16

  الأردن , الأهلية الزرقاء العالي ,جامعة التعليم جودة لضمان الدولي العربي بحث مقدم الى المؤدمر ,الأردنية

.  

(:القيددا  والتقددويم  ددي العمليددة التعليميددة, 2005لمهددداوي , عدددنان محمددود)الدددليمي ,احسددان عليددوي وا .17

 , مكتو احمد الدباغ لل باعة والاستنسا,,  بلداد. 2ط

الموسااوعة الشاااملة اسااتراتيجيات وطرائااق نمااا   وأسااالي  (: 2013زايددر , سددعد علددي واخددرون) .18

 , دار المردضى للنشر والتوزي , بلداد.  وبرامج

تقااويم برنااامج إعااداد معلاام اللغااة العربيااة فااي كليااة التربيااة بجامعااة (: 2010ون)السددب , سددعاد وآخددر .19

 , صنعاء.,العدد الخامسالجامعي التعليم جودة لضمان العربية المجلة صنعاء في ءوء معايير ودة الشاملة,

الدددار المصددرية  معجاام المصااطلحات النفسااية والتربويااة,(:2003شددحادا ,حسددن و النجددار , زينددو ) .20

 ية , القاهرة.اللبنان

تقااويم كتاااب العلااوم المطااور للصااف الرابااع الابتاادائي فااي ءااوء (: 2011الشددراري, أنددور بددن عزيددز) .21

رسددالة  معااايير الجااودة العالميااة ماان وجهااة نظاار معلمااي ومعلمااات العلااوم فااي المملكااة العربيااة السااعودية,

 ماجستير, قسم المناهج والتدريس جامعة مؤدة.

دراساة تقويمياة لبرناامج إعاداد المعلام بكلياة التربياة جامعاة السالطان ( :  2009الشرعي , بلقديس )  .22

 (,2) المجلد, المجلة العربية لضمان جودة التعليم الجامعي ,  قابوس وفق متطلبات معايير الاعتماد الأكاديمي

 .صنعاء العربية, الجامعاف لادحاد العامة (الأمانة50-1(ص )4العدد)

الاتعلم,  صاعوبات  وي التلاميذ تعامله مع وتحديات الابتدائية لمرحلةا معلم(: 2017الشهو, إبراهيم) .23

 (, الجزائر.30مجلة لعلوم الإنسانية والاجتماعية, العدد)

ماادى تااوافر معايااـير الجااودة الشاااملة فااي مناهااـج كليااـات (: 2016الشددويلي, حيدددر محسددن سددلمان ) .24

تدوراي, كليدة التربيدة للعدـلوم الإنسدانية, جامعدة  , اطروحدة دكالتربيــة من وجهة نظر أعضاء الهي اة التدريساية

 البصرة. 

, دراسداف عربيدة  دي مفاهيم مفتاحية في المناهج وطارق التادريس(: 2009صبري, ماهر إسماعيج) .25

 , المجلد النالث .. العدد الناني .. مار  .(ASEP) التربية وعلم النفس

الجااامعي لتنمياة المجتمااع الفلساطيني فااي تطااوير التعلايم ( : 2005العداجز ,  دؤاد و نشددوان , جميدج ) .26

 ,مجلة الجودة  ي التعليم العالي ,المجلد الأوع , العدد الناني. ءوء إدارة الجودة الشاملة

(: دقويم برامج كليدة التربيدة بجامعدة نجدران 2012العتيبي , منصور نايل والربي , علي احمد حسن ) .27

 دشرين أوع. –9, العدد 1, المجلد المتخصصة المجلة الدولية التربوية,   NCATE ي ضوء معايير

 فاي التلامياذ تعلام لتقاويم معيارياة مساتويات قائماة تطبياق و بنااء( : 2008) محمد العنامنة , سفيان .28

, رسالة ماجستير , كلية التربية /جامعة  الأساسية المرحلة من الأولى الثلاثة الصفوف في اللغة العربية مبحث

  زة.

تــااـقويم بـااـرنامج إعــااـداد معااـلمي التـااـأريخ فااي كليـااـات (: 2013ـددـادم  ـددـالح)العجـددـرش, حيـددـدر ح .29

, التربيـااـة الأسـااـاسية فااي ءـااـوء معـااـايير هي ـااـات الاعتمـااـاد الأكــااـاديميت العـااـالمية ومقتـااـرحات لتطـااـوير  
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 الجودة  ي  التعليم , مسق .

, مكتبدة تطبيقات عملية -مناهج البحث التربوي(: 2010 باري, ثائر احمد و أبو شعيرة, خالد محمد) .33
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